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I. Сведения о деятельности федерального государственного учреждения (подразделения) 

1.1. Цели деятельности учреждения (подразделения): 

образовательная деятельность по образовательным программам высшего образования; 

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам; 

образовательная деятельность по образовательным программам среднего профессионального образования; 

образовательная деятельность по программам профессионального обучения; 

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам; 

образовательная деятельность по дополнительным профессиональным программам; 

научная деятельность 

Удовлетворение духовных и иных нематериальных потребностей граждан; 

Социальные и культурные цели; 

1.2. Основные виды деятельности федерального государственного учреждения 
(подразделения): 

Образовательная деятельность 

Научная деятельность 

Организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования и науки 

1.3. Перечень услуг (работ) , относящихся в соответствии с уставом федерального 
государственного учреждения (положением подразделения) к его основным видам 
деятельности, предоставление которых для физических и юридических л и ц осуществляется 
за плату: 
Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования; 

Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования; 

Реализация основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального 
образования - программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

Реализация основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального 
образования - программ подготовки специалистов среднего звена; 

Реализация основных профессиональных образовательных программ высшего образования (программ 
бакалавриата, специалитета, магистратуры); 

Реализация основных профессиональных образовательных программ высшего образования (программы 
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, адъюнктуре); 

Реализация основных программ профессионального обучения (программы повышения квалификации 
рабочих и служащих); 
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Реализация основных программ профессионального обучения (программы переподготовки рабочих и 
служащих); 

Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации; 

Реализация дополнительных общеобразовательных программ; 

Проведение научно-исследовательских работ (фундаментальных научных исследований, прикладных 
научных исследований, поисковых научных исследований, научно-технической деятельности и 
экспериментальных разработок); 

Проведение экспертизы научных, научно-технических программ и проектов по фундаментальным, 
прикладным научным исследованиям, экспериментальным разработкам при проведении конкурса на всех 
стадиях реализации таких программ; 

Проведение экспертизы научных, научно-технических программ и проектов по фундаментальным, 
прикладным научным исследованиям, экспериментальным разработкам при проведении конкурса на всех 
стадиях реализации таких программ; 

Организация и проведение общественно-значимых мероприятий в сфере образования и науки. 

II. 1 Показатели по поступлениям, выплатам и источникам дефицита средств в 2014 г. 

Наименование показателя 

Код классификации 
операции сектора 
государственного 

управления 

Всего 

Источники по поступлениям и выплатам 

Наименование показателя 

Код классификации 
операции сектора 
государственного 

управления 

Всего 
Субсидия на 
выполнение 

государственного 
задания 

Целевые 
с у б с и д и и 

( с у б с и д и и на 
иные цели) 

Бюджетные 
инвестиции 

Средства от 
приносящей доход 

деятельности 

Планируемый остаток средств на начало 
планируемого года 

X 824 634 194 49 144 123 001.12 516 362 071.90 0.00 164 149 121.47 

Поступления всего: X 5 000 118 000.00 524 179 900.00 476 257 400.00 0.00 3 999 680 700.00 

в том числе: X X X X X X 

поступления от оказания учреждением 
(подразделением) услуг (выполнение работ), 
относящихся в соответствии с уставом 
(положением подразделения) к его основным 
видам деятельности, предоставление которых для 
физических и юридических лиц осуществляется на 
платной основе, всего: 

X 2 982 287 600.00 X X X 2 982 287 600.00 

в том числе от: X X X X X X 

реализации образовательных программ начального 
общего, основного общего и среднего общего 
образования 

130 109 900.00 X X X 109 900.00 

реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования 

130 112 197 100.00 X X X 112 197 100.00 

реализации образовательных программ высшего 
образования 

130 603 745 200.00 X X X 603 745 200.00 

реализации дополнительных общеобразовательных 
программ 

130 39 539 000.00 X X X 39 539 000.00 

реализации дополнительных профессиональных 
программ 

130 116 131 000.00 X X X 116 131 000.00 

проведения научно-исследовательских работ 
(фундаментальных научных исследований, 
прикладных научных исследований, поисковых 
научных исследований, научно-технической 
деятельности и экспериментальных разработок) 

130 2 094 189 000.00 X X X 2 094 189 000.00 

Всего по другим услугам, относящиеся к основным 
видам деятельности 

X 16 376 400.00 X X X 16 376 400.00 

поступления от оказания учреждением 
(подразделением) услуг (выполнение работ), 
предоставление которых для физических и 
юридических лиц осуществляется на платной 
основе 

130 181 202 500.00 X X X 181 202 500.00 
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в том числе от: X X X X X X 

подготовки научных кадров (подготовка 
докторантов) 130 И 000 000.00 X X X 11 000 000.00 

осуществления спортивной и физкультурно-
оздоровительной деятельности 130 15 575 000.00 X X X 15 575 000.00 

предоставления услуг проживания, пользования 
коммунальными и хозяйственными услугами в 
общежитиях, в том числе гостиничного типа 
работникам и обучающимся 

130 82 291 000.00 X X X 82 291 000.00 

реализации продукции общественного питания, 
изготовляемой или приобретаемой за счет средств 
от приносящей доход деятельности, в том числе, 
деятельность столовых, ресторанов и кафе 

130 55 276 500.00 X X X 55 276 500.00 

реализации услуг (выполнение работ) и 
собственной продукции структурных 
подразделений, наделенных соответствующими 
положениями и имеющих собственные планы 
финансово-хозяйственной деятельности 

130 10 000 000.00 X X X 10 000 000.00 

Прочие поступления от оказания учреждением 
(подразделением) услуг (выполнение работ), 
предоставление которых для физических и 
юридических лиц осуществляется на платной 
основе 

130 7 060 000.00 X X X 7 060 000.00 

Прочие поступления от иной приносящей доход 
деятельности X 836 190 600.00 X X X 836 190 600.00 

в том числе: X X X X X X 

поступления от использования имущества, 
находящегося в государственной собственности и 
переданного в аренду 

120 25 345 700.00 X X X 25 345 700.00 

Поступления от размещения средств на банковских 
депозитах 

X 0.00 X X X X 

поступления в виде грантов от физических и 
юридических лиц 

180 19 405 000.00 X X X 19 405 000.00 

поступления от уменьшения стоимости 
материальных запасов 

440 11 160 000.00 X X X 11 160 000.00 

прочие поступления 180 780 279 900.00 X X X 780 279 900.00 

Выплаты всего: 900 5 631 702 963.59 668 302 901.12 990 527 462.47 0.00 3 972 872 600.00 

в том числе: X X X X X 

Расходы 200 4 773 971 063.59 642 195 801.12 849 889 262.47 0.00 3 281 886 000.00 

Оплата труда и начисления на выплаты по оплате 
труда 

210 3 171 673 145.19 566 195 801.12 334 520 344.07 0.00 2 270 957 000.00 

Заработная плата 211 2 455 376 600.00 438 952 300.00 259 250 000.00 0.00 1 757 174 300.00 

Прочие выплаты 212 18 975 600.00 500 000.00 10 000 000.00 0.00 8 475 600.00 

Начисления на выплаты по оплате труда 213 697 320 945 19 126 743 501.12 65 270 344.07 0.00 505 307 100.00 

Оплата работ, услуг 220 1 187 375 100.00 73 000 000.00 166 600 000.00 000 947 775 100.00 

Услуги связи 221 21 068 400.00 1 000 000.00 0.00 0.00 20 068 400.00 

Транспортные услуги 222 71 446 000.00 2 000 000.00 44 000 000.00 0.00 25 446 000.00 

Коммунальные услуги 223 225 739 400.00 50 000 000.00 0.00 0.00 175 739 400.00 

Арендная плата за пользование имуществом 224 2 538 000.00 0.00 0.00 0.00 2 538 000.00 

Работы, услуги по содержанию имущества 225 195 094 000 00 15 000 000.00 22 600 000.00 0.00 157 494 000.00 

Прочие работы, услуги 226 671 489 300.00 5 000 000.00 100 000 000.00 0.00 566 489 300.00 

Прочие расходы в том числе: 290 414 922 818.40 3 000 000.00 348 768 918.40 0.00 63 153 900.00 

стипендия 290 393 068 918.40 0.00 348 768 918.40 0.00 44 300 000.00 

Поступление нефинансовых активов 300 857 731 900.00 26 107 100.00 140 638 200.00 0.00 690 986 600.00 

Увеличение стоимости основных средств 310 401 163 000.00 14 000 000.00 115 000 000.00 000 272 163 000.00 

Увеличение стоимости материальных запасов 340 456 568 900.00 12 107 100.00 25 638 200.00 0.00 418 823 600.00 

Источники финансирования дефицита средств 
учреждения всего: 

X 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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в том числе: X X X X X X 

Изменение остатков средств (+; -) X X X X X X 

Изменение остатков по внутренним расчетам X 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

увеличение остатков по внутреннему привлечению 
остатков средств (+) 510 360 475 300.00 170 000 000.00 175 194 200.00 0.00 15 281 100.00 

уменьшение остатков по внутреннему 
привлечению остатков средств (-) 610 -360 475 300.00 -170 000 000.00 -175 194 200.00 0.00 -15 281 100.00 

Планируемый остаток средств на конец 
планируемого финансового года 193 049 230.90 0.00 2 092 009.43 0.00 190 957 221.47 

Справочно: X X X X X X 

Объем публичных обязательств X 36 085 000.00 X X X X 

Средства во временном распоряжении X 14 423 445.01 X X X X 

II.2 Показатели по поступлениям, выплатам и источникам дефицита средств в 2015 г. 

Наименование показателя 

Код классификации 
операции сектора 
государственного 

управления 

Всего 

Источники по поступлениям и выплатам 

Наименование показателя 

Код классификации 
операции сектора 
государственного 

управления 

Всего 
Субсидия на 
выполнение 

государственного 
задания 

Целевые 
субсидии 

(субсидии на 
иные цели) 

Бюджетные 
инвестиции 

Средства от 
приносящей доход 

деятельности 

Планируемый остаток средств на начало 
планируемого года 

X - - - - -

Поступления всего: X - - - - -

в том числе: X X X X X X 

поступления от оказания учреждением 
(подразделением) услуг (выполнение работ), 
относящихся в соответствии с уставом 
(положением подразделения) к его основным 
видам деятельности, предоставление которых для 
физических и юридических лиц осуществляется на 
платной основе, всего: 

X - X X X -

в том числе от: X X X X X X 

Всего по другим услугам, относящиеся к основным 
видам деятельности 

X - X X X -

поступления от оказания учреждением 
(подразделением) услуг (выполнение работ), 
предоставление которых для физических и 
юридических лиц осуществляется на платной 
основе 

130 - X X X -

в том числе от: X X X X X X 

Прочие поступления от иной приносящей доход 
деятельности 

X 0.00 X X X 0.00 

в том числе: X X X X X X 

Поступления от размещения средств на банковских 
депозитах 

X 0.00 X X X X 

Выплаты всего: 900 - - - - -

в том числе: X X X X X 

Источники финансирования дефицита средств 
учреждения всего: 

X - - - - -

в том числе: X X X X X X 

Изменение остатков средств (+; -) X X X X X X 

Изменение остатков по внутренним расчетам X - - - - -

увеличение остатков по внутреннему привлечению 
остатков средств (+) 

510 - - - - -

уменьшение остатков по внутреннему 
привлечению остатков средств (-) 

610 - - - - -

Планируемый остаток средств на конец 
планируемого финансового года - - - -
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Справочное X X X X X X 

Объем публичных обязательств X - X X X X 

Средства во временном распоряжении X - X X X X 

П.З Показатели по поступлениям, выплатам и источникам дефицита средств в 20 16 г. 

Наименование показателя 

Код классификации 
операции сектора 
государственного 

управления 

Всего 

Источники по поступлениям и выплатам 

Наименование показателя 

Код классификации 
операции сектора 
государственного 

управления 

Всего 
Субсидия на 
выполнение 

государственного 
задания 

Целевые 
субсидии 

(субсидии на 
иные цели) 

Бюджетные 
инвестиции 

Средства от 
приносящей доход 

деятельности 

Планируемый остаток средств на начало 
планируемого года X - - - - -

Поступления всего: X - - - - -

в том числе: X X X X X X 

поступления от оказания учреждением 
(подразделением) услуг (выполнение работ), 
относящихся в соответствии с уставом 
(положением подразделения) к его основным 
видам деятельности, предоставление которых для 
физических и юридических лиц осуществляется на 
платной основе, всего: 

X - X X X -

в том числе от: X X X X X X 

Всего по другим услугам, относящиеся к основным 
видам деятельности 

X - X X X -

поступления от оказания учреждением 
(подразделением) услуг (выполнение работ), 
предоставление которых для физических и 
юридических лиц осуществляется на платной 
основе 

130 - X X X -

в том числе от: X X X X X X 

Прочие поступления от иной приносящей доход 
деятельности 

X 0.00 X X X 0.00 

в том числе: X X X X X X 

Поступления от размещения средств на банковских 
депозитах 

X 0.00 X X X X 

Выплаты всего: 900 - - - - -

в том числе: X X X X X 

Источники финансирования дефицита средств 
учреждения всего: 

X - - - - -

в том числе: X X X X X X 

Изменение остатков средств (+; -) X X X X X X 

Изменение остатков по внутренним расчетам X - - - - -

увеличение остатков по внутреннему привлечению 
остатков средств (+) 

510 - - - - -

уменьшение остатков по внутреннему 
привлечению остатков средств (-) 

610 - - - - -

Планируемый остаток средств на конец 
планируемого финансового года - - - - -

Справочно: X X X X X X 

Объем публичных обязательств X - X X X X 

Средства во временном распоряжении X - X X X X 

IV. Мероприятия стратегического развития федерального государственного учреждения 
(подразделения) 

№ 
п/п 

Задача М е р о п р и я т и е 
Плановый 

результат 2014 г. 
Плановый результат 

2015 г. 
Плановый 

результат 2016 г. 

С р о к 
исполнения 

(начало) 

Срок 
исполнения 
(окончание) 
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1 Формирование 
«экспортного» 
портфеля 
образовательных 
программ и учебно-
методических 
материалов, в том 
числе совместно с 
ведущими 
университетами и 
научными центрами, 
по приоритетным 
направлениям 
развития университета 
и трансформация 
образовательного 
процесса, 
обеспечивающая 
международную 
конкурентоспособное 
ть 

Внедрение блока новых 
основных образовательных 
программ (ООП) бакалавриата 
и магистратуры совместно с 
ведущими иностранными и 
российскими университетами 
и научными организациями по 
приоритетным направлениям 
деятельности Университета, в 
том числе разработанных по 
стандартам CDIO 

Доля зарубежных 
профессоров, 
преподавателей и 
исследователей в 
численности НПР / 
Доля иностранных 
студентов 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза -
0,2/4% 

Доля зарубежных 
профессоров, 
преподавателей и 
исследователей в 
численности НПР / 
Доля иностранных 
студентов 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза -
0,5/5% 

Доля зарубежных 
профессоров, 
преподавателей и 
исследователей в 
численности НПР / 
Доля иностранных 
студентов 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза -
1/6% 

01.01.2014 31.12.2016 

2 Формирование 
«экспортного» 
портфеля 
образовательных 
программ и учебно-
методических 
материалов, в том 
числе совместно с 
ведущими 
университетами и 
научными центрами, 
по приоритетным 
направлениям 
развития университета 
и трансформация 
образовательного 
процесса, 
обеспечивающая 
международную 
конкурентоспособное 
ть 

Внедрение блока новых 
образовательных программ 
аспирантуры совместно с 
ведущими иностранными и 
российскими университетами 
и научными организациями по 
профильным направлениям 
деятельности НИЯУ МИФИ и 
программы по стандартам 
M B A , E M B A и D B A в области 
управления инновационной 
деятельностью 

Доля зарубежных 
профессоров, 
преподавателей и 
исследователей в 
численности НПР / 
Доля иностранных 
студентов 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза -
0,2/4% 

Доля зарубежных 
профессоров, 
преподавателей и 
исследователей в 
численности НПР / 
Доля иностранных 
студентов 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза - 0,5 / 
5% 

Доля зарубежных 
профессоров, 
преподавателей и 
исследователей в 
численности НПР / 
Доля иностранных 
студентов 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза - 1 
/ 6 % 

01 01 2014 31.12.2016 

3 Формирование 
«экспортного» 
портфеля 
образовательных 
программ и учебно-
методических 
материалов, в том 
числе совместно с 
ведущими 
университетами и 
научными центрами, 
по приоритетным 
направлениям 
развития университета 
и трансформация 
образовательного 
процесса, 
обеспечивающая 
международную 
конкурентоспособное 
ть 

Развитие и внедрение 
совместной с Госкорпорацией 
«Росатом» системы 
сертификации квалификаций 
выпускников Университета, 
окончивших вуз по 
инженерным направлениям 
подготовки(специальностям) 

Доля выпускников, 
трудоустроенных в 
атомной отрасли, 
прошедших 
сертификацию 
квалификаций в 
рамках системы 
контроля качества 
ядерного 
образования - 20 % 

Доля выпускников, 
трудоустроенных в 
атомной отрасли, 
прошедших 
сертификацию 
квалификаций в 
рамках системы 
контроля качества 
ядерного образования 
- 30 % 

Доля выпускников, 
трудоустроенных в 
атомной отрасли, 
прошедших 
сертификацию 
квалификаций в 
рамках системы 
контроля качества 
ядерного 
образования - 40 % 

01.01.2014 31.12.2016 

(00)012903376007014007 
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4 Формирование Увеличение числа аспирантов Доля зарубежных Доля зарубежных Доля зарубежных 01.01.2014 31.12.2016 
университета как и докторантов - граждан профессоров, профессоров, профессоров, 
мирового России и зарубежных стран в преподавателей и преподавателей и преподавателей и 
образовательного, аспирантуре и докторантуре исследователей в исследователей в исследователей в 
исследовательского и НИЯУ МИФИ с привлечением численности НПР, численности НПР, численности НПР, 
инновационного к руководству/соруководству включая включая российских включая 
центра в области ведущих зарубежных ученых. российских граждан-обладателей российских 
ядерной физики, Внедрение и широкое граждан- степени PhD граждан-
ядерных и использование новой системы обладателей зарубежных обладателей 
радиационных аттестации научно- степени PhD университетов - 0.5% степени PhD 
технологий, субнано- педагогических работников зарубежных зарубежных 
и наноразмерных (НПР), отвечающей университетов - университетов - 1% 
технологий, международной практике 0.2% 
обеспечение участия 
ППС и ученых 
университета в 
глобальных 
физических 
исследованиях и в 
разработке высоких 
технологий мирового 
уровня 

5 Формирование Увеличение количества Количество статей в Количество статей в Количество статей 01.01.2014 31.12.2016 
университета как публикаций, входящих в базы Web of Science и Web of Science и в Web of Science и 
мирового данных Web of Science и Scopus с Scopus с исключением Scopus с 
образовательного, Scopus, аспирантами и исключением дублирования на 1 исключением 
исследовательского и докторантами Университета и дублирования на 1 НПР/ Средний дублирования на 1 
инновационного их научными руководителями НПР/ Средний показатель НПР/ Средний 
центра в области показатель цитируемости на 1 показатель 
ядерной физики, цитируемости на 1 НПР, рассчитываемый цитируемости на 1 
ядерных и НПР, по совокупности НПР, 
радиационных рассчитываемый по статей, учтенных в рассчитываемый по 
технологий, субнано- совокупности базах данных Web of совокупности 
и наноразмерных статей, учтенных в Science и Scopus, с статей, учтенных в 
технологий, базах данных Web исключением их базах данных Web 
обеспечение участия of Science и Scopus, дублирования, of Science и Scopus, 
ППС и ученых с исключением их Количество/% - с исключением их 
университета в дублирования, 2.3/28% дублирования, 
глобальных Количество/% - Количество/% -
физических 1.7/24% 2.9/33% 
исследованиях и в 
разработке высоких 
технологий мирового 
уровня 

6 Формирование Создание Центров и Доля доходов из Доля доходов из Доля доходов из 01.01.2014 31.12.2016 
университета как лабораторий мирового уровня внебюджетных внебюджетных внебюджетных 
мирового (центров превосходства) по источников в источников в источников в 
образовательного, направлениям профильных структуре доходов структуре доходов структуре доходов 
исследовательского и исследований совместно с вуза / Доля доходов вуза / Доля доходов от вуза / Доля доходов 
инновационного ведущими зарубежными и от НИОКР в сумме НИОКР в сумме от НИОКР в сумме 
центра в области российскими научными доходов доходов университета доходов 
ядерной физики, центрами,лабораториями и университета(без (без учета средств на университета(без 
ядерных и высокотехнологичными учета средств на капитальное учета средств на 
радиационных организациями капитальное строительство и капитальное 
технологий, субнано- строительство и субсидии Программы) строительство и 
и наноразмерных субсидии / Количество статей в субсидии 
технологий, Программы) / Web of Science и Программы) / 
обеспечение участия Количество статей в Scopus с исключением Количество статей 
ППС и ученых Web of Science и дублирования на 1 в Web of Science и 
университета в Scopus с НПР - 43/40/2.3 Scopus с 
глобальных исключением исключением 
физических дублирования на 1 дублирования на 1 
исследованиях и в НПР-42/39/1.7 НПР - 44/42/2.9 
разработке высоких 
технологий мирового 
уровня 

(00)012903376008014006 

8 из 14 



7 Формирование Привлечение в рамках Доля зарубежных Доля зарубежных Доля зарубежных 01.01.2014 31.12.2016 
университета как конкурсов ведущих профессоров, профессоров, профессоров, 
мирового иностранных и российских преподавателей и преподавателей и преподавателей и 
образовательного, ученых к руководству научно- исследователей в исследователей в исследователей в 
исследовательского и исследовательскими численности НПР, численности НПР, численности НПР, 
инновационного проектами Университета включая включая российских включая 
центра в области российских граждан-обладателей российских 
ядерной физики, граждан- степени PhD граждан-
ядерных и обладателей зарубежных обладателей 
радиационных степени PhD университетов/ степени PhD 
технологий, субнано- зарубежных Средний показатель зарубежных 
и наноразмерных университетов/ цитируемости на 1 университетов/ 
технологий, Средний показатель НПР, рассчитываемый Средний показатель 
обеспечение участия цитируемости на 1 по совокупности цитируемости на 1 
ППС и ученых НПР, статей, учтенных в НПР, 
университета в рассчитываемый по базах данных Web of рассчитываемый по 
глобальных совокупности Science и Scopus, с совокупности 
физических статей, учтенных в исключением их статей, учтенных в 
исследованиях и в базах данных Web дублирования, %/ед. - базах данных Web 
разработке высоких of Science и Scopus, 0,5/28 of Science и Scopus, 
технологий мирового с исключением их с исключением их 
уровня дублирования, 

%/ед. - 0,2/24 
дублирования, 
%/ед. - 1/33 

8 Целенаправленная Модернизация системы Рейтинг QS, общий Рейтинг QS, общий Рейтинг QS, общий 01.01.2014 31.12.2016 
кадровая политика, управления Университетом с список/или список / или Рейтинг список / или 
сориентированная на привлечением к руководству Рейтинг THE, THE, общий список/ Рейтинг T H E , 
повышение качества специалистов, имеющих опыт общий список/ или или Рейтинг QS, общий список/ или 
исследовательского, работы в ведущих Рейтинг QS, предметный список Рейтинг QS, 
профессорско- иностранных и российских предметный список ((Physics & Astronomy)) предметный список 
преподавательского и университетах и научных «Physics & или Рейтинг THE, ((Physics & 
управленческого организациях Astronomy)) или предметный список Astronomy)) или 
состава Университета Рейтинг THE, ((Physical Sciences)) Рейтинг T H E , 
путем реализации предметный список или Рейтинг THE, предметный список 
программ ((Physical Sciences)) предметный список ((Physical Sciences)) 
профессионального или Рейтинг THE, ((Engineering and или Рейтинг THE, 
роста, предметный список Technologies)), предметный список 
стимулирования ((Engineering and Место/Место/Место - ((Engineering and 
научной Technologies)), 501-550/181-230/- Technologies)), 
эффективности, Место/Место Место/Место/Мест 
обновления кадрового /Место -601- о - 301-350/181-
состава через 650/201-250/- 230/-
привлечение молодых 
исследователей и 
ученых, имеющих 
опыт работы в 
ведущих российских и 
зарубежных 
университетах и 
научных центрах 

9 Целенаправленная Привлечение в Университет Доля зарубежных Доля зарубежных Доля зарубежных 01.01.2014 31.12.2016 
кадровая политика, молодых иностранных и профессоров, профессоров, профессоров, 
сориентированная на российских научно- преподавателей и преподавателей и преподавателей и 
повышение качества педагогических работников исследователей в исследователей в исследователей в 
исследовательского, (НПР) численности НПР, численности НПР, численности НПР, 
профессорско- включая включая российских включая 
преподавательского и российских граждан-обладателей российских 
управленческого граждан- степени PhD граждан-
состава Университета обладателей зарубежных обладателей 
путем реализации степени PhD университетов - 0,5% степени PhD 
программ зарубежных зарубежных 
профессионального университетов - университетов - 1% 
роста, 0,2% 
стимулирования 
научной 
эффективности, 
обновления кадрового 
состава через 
привлечение молодых 
исследователей и 
ученых, имеющих 
опыт работы в 
ведущих российских и 
зарубежных 
университетах и 
научных центрах 

9 из 14 
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10 Целенаправленная Организация и реализация Количество статей в Количество статей в Количество статей 01.01.2014 31.12.2016 
кадровая политика, программ стажировок, Web of Science и Web of Science и в Web of Science и 
сориентированная на повышения квалификации, Scopus с Scopus с исключением Scopus с 
повышение качества профессиональной исключением их их дублирования на 1 исключением их 
исследовательского, переподготовки и участия дублирования на 1 НПР / Средний дублирования на 1 
профессорско- персонала Университета в НПР / Средний показатель НПР / Средний 
преподавательского и международных семинарах, показатель цитируемости на 1 показатель 
управленческого конференциях, школах, цитируемости на 1 НПР, рассчитываемый цитируемости на 1 
состава Университета совместных НПР, по совокупности НПР, 
путем реализации исследовательских рассчитываемый по статей, учтенных в рассчитываемый по 
программ программах, международных совокупности базах данных Web of совокупности 
профессионального научно-исследовательских статей, учтенных в Science и Scopus, с статей, учтенных в 
роста, коллаборациях базах данных Web исключением их базах данных Web 
стимулирования of Science и Scopus, дублирования, of Science и Scopus, 
научной с исключением их Количество / с исключением их 
эффективности, дублирования, Количество - 2,3/28 дублирования, 
обновления кадрового Количество/ Количество/ 
состава через Количество - 1,7/24 Количество - 2,9/33 
привлечение молодых 
исследователей и 
ученых, имеющих 
опыт работы в 
ведущих российских и 
зарубежных 
университетах и 
научных центрах 

11 Целенаправленная Проведение в Университете Доля зарубежных Доля зарубежных Доля зарубежных 01.01.2014 31.12.2016 
кадровая политика, мастер-классов, лекций и профессоров, профессоров, профессоров, 
сориентированная на семинаров зарубежными преподавателей и преподавателей и преподавателей и 
повышение качества профессорами и исследователей в исследователей в исследователей в 
исследовательского, преподавателями, численности НПР, численности НПР, численности НПР, 
профессорско- профильными экспертами, включая включая российских включая 
преподавательского и представителями бизнеса российских граждан-обладателей российских 
управленческого граждан- степени PhD граждан-
состава Университета обладателей зарубежных обладателей 
путем реализации степени PhD университетов - 0,5 % степени PhD 
программ зарубежных зарубежных 
профессионального университетов - университетов - 1 % 
роста, 0,2% 
стимулирования 
научной 
эффективности, 
обновления кадрового 
состава через 
привлечение молодых 
исследователей и 
ученых, имеющих 
опыт работы в 
ведущих российских и 
зарубежных 
университетах и 
научных центрах 

12 Реализация Создание и развитие системы Доля студентов и Доля студентов и Доля студентов и 01 01.2014 31.12.2016 
международных мер по поддержке молодых аспирантов, аспирантов, аспирантов, 
партнерских научно- сотрудников, аспирантов, вовлеченных на вовлеченных на вовлеченных на 
образовательных студентов. Организация и платной основе в платной основе в платной основе в 
программ, создание проведение конкурсов для инновационную и инновационную и инновационную и 
системы поиска и поиска, отбора и закрепления научно- научно- научно-
отбора талантливой в университете перспективных исследовательскую исследовательскую исследовательскую 
молодежи для молодых НПР среди деятельность - 12% деятельность -15% деятельность-19 % 
привлечения сотрудников, аспирантов, 
студентов, аспирантов студентов 
и постдоков 
одновременно с 
формированием 
привлекательного 
имиджа и бренда 
университета и 
комфортной 
социокультурной 
среды университета 

(00)012903376010014001 
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13 Реализация 
международных 
партнерских научно-
образовательных 
программ, создание 
системы поиска и 
отбора талантливой 
молодежи для 
привлечения 
студентов, аспирантов 
и постдоков 
одновременно с 
формированием 
привлекательного 
имиджа и бренда 
университета и 
комфортной 
социокультурной 
среды университета 

Увеличение количества 
иностранных студентов, 
обучающихся в Университете 

Доля иностранных 
студентов, 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза 
(считается с учетом 
студентов из стран 
СНГ) -4% 

Доля иностранных 
студентов, 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза 
(считается с учетом 
студентов из стран 
СНГ) - 5% 

Доля иностранных 
студентов, 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза 
(считается с учетом 
студентов из стран 
СНГ) - 6 % 

01.01.2014 31.12.2016 

14 Реализация 
международных 
партнерских научно-
образовательных 
программ, создание 
системы поиска и 
отбора талантливой 
молодежи для 
привлечения 
студентов, аспирантов 
и постдоков 
одновременно с 
формированием 
привлекательного 
имиджа и бренда 
университета и 
комфортной 
социокультурной 
среды университета 

Организация и проведение 
международных олимпиад по 
различным научно-
образовательным 
направлениям для студентов, 
аспирантов и стажеров 
зарубежных и отечественных 
университетов 

Доля иностранных 
студентов 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза 
(считается с учетом 
студентов из стран 
СНГ) - 4% 

Доля иностранных 
студентов 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза 
(считается с учетом 
студентов из стран 
СНГ) - 5% 

Доля иностранных 
студентов 
обучающихся на 
основных 
образовательных 
программах вуза 
(считается с учетом 
студентов из стран 
СНГ) - 6% 

01.01.2014 31.12.2016 

15 Реализация 
международных 
партнерских научно-
образовательных 
программ, создание 
системы поиска и 
отбора талантливой 
молодежи для 
привлечения 
студентов, аспирантов 
и постдоков 
одновременно с 
формированием 
привлекательного 
имиджа и бренда 
университета и 
комфортной 
социокультурной 
среды университета 

Повышение конкурса и 
среднего балла ЕГЭ учащихся, 
поступивших на профильные 
специальности 

Средний балл ЕГЭ 
студентов вуза, 
принятых для 
обучения по очной 
форме обучения за 
счет средств 
федерального 
бюджета по 
программам 
бакалавриата и 
программам 
подготовки 
специалистов - 80 
баллов 

Средний балл ЕГЭ 
студентов вуза, 
принятых для 
обучения по очной 
форме обучения за 
счет средств 
федерального 
бюджета по 
программам 
бакалавриата и 
программам 
подготовки 
специалистов - 80 
баллов 

Средний балл ЕГЭ 
студентов вуза, 
принятых для 
обучения по очной 
форме обучения за 
счет средств 
федерального 
бюджета по 
программам 
бакалавриата и 
программам 
подготовки 
специалистов - 81 
балл 

01.01.2014 31.12.2016 

16 Создание гибкой 
инфраструктуры, 
соответствующей 
лучшим мировым 
практикам научно-
образовательных 
центров, с фокусной 
концентрацией 
ресурсов на 
приоритетных 
направлениях 
развития 
Университета и отказ 
от неэффективных 
направлений 

Повышение скорости 
разработки научно-
технической продукции за 
счет создания в НИЯУ МИФИ 
сети инжиниринговых 
центров, центров 
прототипирования и 
коллективного пользования 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза / Доля доходов 
от НИОКР в сумме 
доходов 
университета(без 
учета средств на 
капитальное 
строительство и 
субсидии 
Программы) %/% -
42/39 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза / Доля доходов от 
НИОКР в сумме 
доходов университета 
(без учета средств на 
капитальное 
строительство и 
субсидии Программы) 
%/% - 43/40 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза / Доля доходов 
от НИОКР в сумме 
доходов 
университета(без 
учета средств на 
капитальное 
строительство и 
субсидии 
Программы) %/% -
44/42 

01.01.2014 31.12.2016 

(00)012903376011014000 
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17 Создание гибкой 
инфраструктуры, 
соответствующей 
лучшим мировым 
практикам научно-
образовательных 
центров, с фокусной 
концентрацией 
ресурсов на 
приоритетных 
направлениях 
развития 
Университета и отказ 
от неэффективных 
направлений 

Развитие системы охраны 
интеллектуальной 
собственности университета 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза - 42 % 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза-43 % 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза 44 % 

01.01.2014 31.12.2016 

18 Создание гибкой 
инфраструктуры, 
соответствующей 
лучшим мировым 
практикам научно-
образовательных 
центров, с фокусной 
концентрацией 
ресурсов на 
приоритетных 
направлениях 
развития 
Университета и отказ 
от неэффективных 
направлений 

Развитие системы поддержки 
предпринимательства в 
научно-технической сфере 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза - 42 % 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза - 43% 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза - 44 % 

01.01.2014 31.12.2016 

19 Расширение 
взаимодействия с 
научными и 
промышленными 
организациями в 
части выполнения 
НИОКР, увеличение 
объемов исследований 
и разработок в рамках 
приоритетных 
направлений, 
активное привлечение 
к ним преподавателей 

Расширение взаимодействия с 
российскими и зарубежными 
научными и промышленными 
организациями в части 
выполнения НИОКР и по 
федеральным целевым 
программам 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза - 42 % 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза - 43 % 

Доля доходов из 
внебюджетных 
источников в 
структуре доходов 
вуза - 44 % 

01.01.2014 31.12.2016 

20 Построение 
эффективной системы 
управления 
Университетом на 
основе мониторинга и 
прогностического 
анализа развития 
науки,технологий и 
рынка 
образовательных 
услуг, позволяющей 
оперативно 
реагировать на 
изменение условий 

Обеспечение управления 
изменениями (change 
management) в процессе 
реализации дорожной карты 

Рейтинг QS, общий 
список / или 
Рейтинг THE, 
общий список/ или 
Рейтинг QS, 
предметный список 
«Physics & 
Astronomy)) или 
Рейтинг THE, 
предметный список 
((Physical Sciences)) 
или Рейтинг THE, 
предметный список 
((Engineering and 
Technologies)), 
Место / Место / 
Место - 601-
650/201-250/-

Рейтинг QS, общий 
список / или Рейтинг 
THE, общий список/ 
или Рейтинг QS, 
предметный список 
((Physics & Astronomy)) 
или Рейтинг THE, 
предметный список 
((Physical Sciences)) 
или Рейтинг THE, 
предметный список 
((Engineering and 
Technologies)), Место / 
Место / Место - 501-
550/181-230/-

Рейтинг QS, общий 
список / или 
Рейтинг THE, 
общий список/ или 
Рейтинг QS, 
предметный список 
((Physics & 
Astronomy)) или 
Рейтинг THE, 
предметный список 
((Physical Sciences)) 
или Рейтинг THE, 
предметный список 
((Engineering and 
Technologies)), 
Место / Место / 
Место - 301-
350/181-230/-

01.01.2014 31.12.2016 

21 Построение 
эффективной системы 
управления 
Университетом на 
основе мониторинга и 
прогностического 
анализа развития 
науки, технологий и 
рынка 
образовательных 
услуг, позволяющей 
оперативно 
реагировать на 
изменение условий 

Установление критериев 
результативности (критериев 
показателей эффективности -
КПЭ) академической 
деятельности и системы учета 
КПЭ при формировании 
переменной части заработной 
платы НПР 

Рейтинг QS, общий 
список / или 
Рейтинг THE, 
общий список/ или 
Рейтинг QS, 
предметный список 
((Physics & 
Astronomy)) или 
Рейтинг THE, 
предметный список 
((Physical Sciences)) 
или Рейтинг THE, 
предметный список 
((Engineering and 
Technologies)), 
Место / 
Место/Место - 601-
650/201-250/-

Рейтинг QS, общий 
список / или Рейтинг 
THE, общий список/ 
или Рейтинг QS, 
предметный список 
((Physics & Astronomy)) 
или Рейтинг THE, 
предметный список 
((Physical Sciences)) 
или Рейтинг THE, 
предметный список 
((Engineering and 
Technologies)), Место / 
Место/Место -501-
550/181-230/ 

Рейтинг QS, общий 
список / или 
Рейтинг THE, 
общий список/ или 
Рейтинг QS, 
предметный список 
((Physics & 
Astronomy* или 
Рейтинг T H E , 
предметный список 
((Physical Sciences)) 
или Рейтинг THE, 
предметный список 
((Engineering and 
Technologies)), 
Место / 
Место/Место -301-
350/181-230/-

01.01.2014 31.12.2016 
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22 Обеспечение сетевого 
взаимодействия сети 
ядерного образования 
России (Ассоциация 
«Консорциум 
опорных вузов 
Госкорпорации 
«Росатом») и 
сложившейся 
международной 
системы сетей 
ядерного и 
инженерного 
образования (ENEN, 
INSEN, A N E N T и др.) 

Гармонизация 
профессиональных 
требований и образовательных 
программ. Международная 
аккредитация инженерных 
ООП, реализуемых 
Университетом в интересах 
Госкорпорации «Росатом» и 
других мировых 
высокотехнологичных 
компаний 

Доля инженерных 
ООП, 
аккредитованных 
по международным 
стандартам, в ООП, 
реализуемых в 
НИЯУ МИФИ в 
интересах 
Госкорпорации 
«Росатом» и других 
мировых 
высокотехнологичн 
ых компаний -10% 

Доля инженерных 
ООП, 
аккредитованных по 
международным 
стандартам, в ООП, 
реализуемых в НИЯУ 
МИФИ в интересах 
Госкорпорации 
«Росатом» и других 
мировых 
высокотехнологичных 
компаний -20% 

Доля инженерных 
ООП, 
аккредитованных 
по международным 
стандартам, в ООП, 
реализуемых в 
НИЯУ МИФИ в 
интересах 
Госкорпорации 
«Росатом» и других 
мировых 
высокотехнологичн 
ых компаний -35% 

01.01.2014 31.12.2016 

23 Обеспечение сетевого 
взаимодействия сети 
ядерного образования 
России (Ассоциация 
«Консорциум 
опорных вузов 
Госкорпорации 
«Росатом») и 
сложившейся 
международной 
системы сетей 
ядерного и 
инженерного 
образования (ENEN, 
INSEN, ANENT и др.) 

Создание Сетевого Центра 
управления ядерными 
знаниями в университетском 
секторе 

Количество вузов-
партнеров сети 
ядерного 
образования под 
эгидой МАГАТЭ 
(ед.)/Кол-во 
модулей (шт..) 
/Количество вузов-
партнеров в 
российской сети 
(ед.) / Кол-во 
обученных (чел.) -
1/1/3/36 

Количество вузов-
партнеров сети 
ядерного образования 
под эгидой МАГАТЭ 
(ед.)/Кол-во модулей 
(шт..) /Количество 
вузов-партнеров в 
российской сети (ед.) / 
Кол-во обученных 
(чел.) - 1/1/3/36 

Количество вузов-
партнеров сети 
ядерного 
образования под 
эгидой МАГАТЭ 
(ед.)/Кол-во 
модулей (шт..) 
/Количество вузов-
партнеров в 
российской сети 
(ед.) / Кол-во 
обученных (чел.) -
1/1/3/36 

01.01.2014 31.12.2016 

V. Мероприятия по энергосбережению и повышению энергетической эффективности 

№ 
п/п 

Задача Мероприятие Плановый результат Срок исполнения Планируемый 
объем затрат 

1 Проведение энергетических 
обследований и паспортизация 
объектов, разработка и 
реализация пообъектных планов 
мероприятий энергосбережения и 
повышения энергетической 
эффективности 

Проведение энергоаудита Составление энергопаспорта с 
мероприятиями по внедрению 
энергосберегающих технологий, 
предполагающее реализацию 
мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической 
эффективности, направленных на 
достижение значительного 
улучшения показателей 
энергетической эффективности в 
долгосрочной перспективе. 
Выполнение требований ФЗ-261 

30 09.2014 3500000 

2 Приведение параметров качества 
электрической энергии к 
нормативным значениям 

Регулировка питающего 
напряжения на 
трансформаторных 
подстанциях 1,2,3,4,6 

Уменьшение расхода энергии и 
увеличение срока службы 
энергетического оборудования, 
электроприборов и вновь 
вводимого лабораторного 
оборудования. 

30.03.2014 200000 

3 Внедрение системы мониторинга 
параметров электроэнергии 

Установка анализаторов 
качества электрической 
энергии на трансформаторных 
подстанциях 

Выявление и устранение причин 
нарушения качества 
электроэнергии Целевой 
энергетический мониторинг. 

30.09.2014 3100000 

4 Утепление ограждающих 
конструкций корпуса 

Замена оконных проёмов с 
заменой деревянных оконных 
окон на оконные блоки из 
ПВХ с площадью остекления 
160 кв. 

Экономия за счет снижения 
теплопотерь здания, и сокращения 
ежегодных затрат на 
восстановление остекления 

30.10.2014 1000000 

5 Перевод потребителей корпуса 
"В" с линейного напряжения 
220B на напряжение 380B 

Капитальный ремонт силовой 
распределительной сети с 
перекоммутацией 
потребителей корпуса "В" 

Повышение надёжности системы 
электроснабжения, 
энергосбережение и повышение 
энергетической эффективности. 

30.12.2014 7500000 

(00)012903376013014008 
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